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VERBAND SCHULLEITERINNEN UND
SCHULLEITER SCHWEIZ VSLCH

KONSEQUENZEN FUR
ZUKUNFTIGE ENTWICKLUNGEN
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HOCHERFREULICHE RESULTATE BEZUGLICH HALTUNG + ENTWICKLUNG

SCHULE GESTALTEN

» 94 % sehen die padagogische Entwicklung ihrer Schule als
eine Hauptaufgabe als Schulleiter*in

» 90 % geben an, dass es ihnen immer besser gelingt,
Mitarbeitende in Fiihrungsaufgaben miteinzubeziehen
(z.B. padagogischer ICT-Support)

» 87 % melden, dass ihre Schule bezuglich Unterrichts-
entwicklung tber ein gemeinsames Verstandnis verfiigt



SCHULE GESTALTEN — SPANNENDE VERGLEICHE
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SCHULE GESTALTEN — SPANNENDE VERGLEICHE

UNABHANGIG 0B LEHRER*INNEN-TATIG}EIT ODER NICHT

25.1 - Die padagogische
Entwicklung unserer Schule
sehe ich als meine
Hauptaufgabe als
Schulleiter*in
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SCHULE GESTALTEN — SPANNENDE VERGLEICHE

JE ALTER DESTO MEHR PADAGOGISCHE FUHRUNG
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86 / VERSPRECHEN
SICH POSITIVE
IMPULSE AUS DEM
FERNUNTERRICHT
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POSITIVE IMPULSE AUS DEM FERNUNTERRICHT

MIT MEHR BERUFSERFAHRUNG ETWAS WENIGER EUPHORIE
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